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Presentasjon av barnehagen
Sorknes barnehage SA åpnet 2. mai 1990. Barnehagens eier er Sorknes barnehage SA, som består av de foreldre som til enhver tid har barn i barnehagen.

Barnehagen ligger ved Heksebergåsen på Frogner i Sørum kommune og er omkranset av store jorder og spennende skog.

Sorknes barnehage har fire avdelinger med barn i alderen 0-6 år. Kardemommeby og Hakkebakkeskogen er avdelinger med 9 fulltidsplasser på hver avdeling for barn i alderen 0-3 år. Tirilltoppen og Bakkebygrenda er avdelinger med 18 fulltidsplasser for barn i alderen 3-6 år. På hver avdeling består grunnbemanningen av tre 100 % stillinger; to assistenter og en pedagogisk leder.

Barnehagens åpningstid er fra 07.00-17.00 fem dager i uken.  Barnehagen er stengt julaften, nyttårsaften, de to første virkedagene etter julehelgen og hele påskeuken.


Barnehagen er offentlig godkjent og drives i samsvar med Lov om barnehager og Rammeplanen for barnehager. 

Eierkrav for Sorknes barnehage SA
Eierstyret i Sorknes barnehage SA stiller en rekke krav til barnehagen som det forventes at alle ansatte jobber lojalt i forhold til.
Eierstyret godkjenner personalretningslinjer for ansatte i Sorknes barnehage SA.

Barnehagens vedtekter revideres jevnlig av eierstyret og ved generalforsamling en gang i året. Vedtektene er eierstyrets krav til driften av barnehagen slik at driften samsvarer med krav i Lov om barnehager og andre vedtak som fattes av eierstyret.

Eierstyret vedtar hvert år barnehagens budsjett og betalingsreglement for barnehagen.

Nasjonale/kommunale føringer, eierkrav
Barnehageloven og forskrifter
Barnehageloven med forskrifter, herunder rammeplanen, er et regelverk som skal brukes både av fylkesmenn, kommuner, barnehageeiere, barnehagepersonale og foreldre. 

I barnehagelovens § 2; Barnehagens innhold står det blant annet at med utgangspunkt i rammeplan for barnehagen skal samarbeidsutvalget for hver barnehage fastsette en årsplan for den pedagogiske virksomheten. 

Årsplanens funksjon:
Årsplanen skal bidra til å styre og vurdere det som foregår i barnehagen, den skal være et grunnlagsdokument for daglig leder og det øvrige personalet. Årsplanen er et arbeidsredskap for barnehagepersonalet og dokumenterer valg og begrunnelser
Årsplanen skal gi konkret og profesjonell informasjon om barnehagens pedagogiske arbeid.

Rammeplanen for barnehager

Rammeplan for barnehager angir rammer for det pedagogiske innholdet, og skal gjenspeiles i alle barnehager. Den sier mye om hva som er viktig for barna i førskolealderen, og hvilke erfaringer barna skal ha fått i løpet av barnehagetiden. 

Innhold i rammeplanen er

· Barnehagens verdigrunnlag
· Ansvar og roller 
· Barnehagens formål og innhold
· Barns medvirkning

· Samarbeid mellom hjem og barnehage
· Overganger 
· Barnehagen som pedagogisk virksomhet
· Barnehagens arbeidsmåter
· Barnehagens fagområder
Grunnlag for arbeidet

Visjon og verdier 






Med vår visjon
 Små stjerner – Store stjerner mener vi:

•At alle barn og voksne blir sett og satt pris på

•At alle barn og voksne har noe andre kan lære noe av

•At alle barn og voksne er forbilder for hverandre

•At alle barn og voksne er like verdifulle

•Alle er vi stjerner som skal få «skinne» i barnehagen, og vi bidrar hver og en til å gjøre barnehagen til et godt sted å være
Verdiene våre er omsorg, trygghet og trivsel. 

I dette legger vi:

•Omsorg er grunnleggende for å oppleve trygghet. Vi skal se hvert enkelt barn og deres ulike behov.
•Trygghet: rutiner er grunnleggende for at alle barn skal føle seg trygge. Barna skal oppleve at de voksne er tilgjengelige og alle barn skal bli sett og hørt. Læring og utvikling krever trygghet

•Trivsel skapes ved at alle føler seg velkommen, og har noen og være sammen med. Barn og foreldre skal møtes og bli sett på en positiv måte.  De voksne skal vise glede ved å være sammen med barn, og tørre å være litt barnslige!
«Gjennom omsorg og trygghet skapes trivsel for barn og voksne»
Livsmestring og helse
Opplevelsen av å være en del av et felleskap er viktig for barn. Vi har fokus på gode verdier, der samhold og tilhørighet skapes uavhengig av kulturell bakgrunn, funksjonsevne, kjønn og sosial status.  Alle barn skal ha mulighet til å utvikle seg innenfor trygge rammer og teste ut ulike sider ved samspill med andre mennesker. I samspillet skal barna støttes i å forstå egne og andres følelser, mestre motgang og ulike utfordringer.

Hvile er viktig for barn, også etter at de har sluttet å sove på dagtid i barnehagen. Vi legger til rette for hvilestund minimum en gang per dag, det vil si at vi gir barna mulighet for ro og hvile på egnet sted.

Vi er en fullkost barnehage som har fokus på å tilegne barna sunne matvaner ved å tilby en variert frokostmeny og catering levering av lunsj fire dager i uken. I tillegg er vi en fem om dagen barnehage som innebærer at vi serverer frukt/grønt til alle måltider. 

Tilvenning av nye barn i Sorknes barnehage

Mål: Barn og foreldre skal få en trygg start i Sorknes barnehage.

Vi har utarbeidet retningslinjer for personalet som beskriver hvordan tilvenning av nye barn, og barn som skal bytte avdeling skal foregå.  Alle som jobber i barnehagen er forpliktet til å sette seg inn i retningslinjene. Vi har også utarbeidet et informasjonshefte til nye foreldre. Sammen med årsplanen og vedtektene skal dette heftet gi opplysninger om rutiner og innhold i barnehagehverdagen. 

Før oppstart har pedagogisk leder ansvaret for at det skal gjennomføres en samtale med foreldrene. Denne samtalen skal bidra til at foreldrene og personalet skal bli bedre kjent, og at nødvendig informasjon blir utvekslet. I tillegg har vi en besøksdag hvor alle nye barn og foreldre inviteres til å bli kjent med avdelingspersonalet, og få en omvisning i lokalene. 

Når barnet begynner i barnehagen får en av de voksne på avdelingen oppgaven som tilknytningsperson. I tilvenningsperioden har denne personen ansvaret for å ta imot barn og foreldre. Denne personen skal så langt det er mulig være sammen med barnet de første dagene, for å støtte barnet i møte med nye og ukjente situasjoner. Personalet skal sørge for tett oppfølging den første tiden, slik at barnet opplever tilhørighet og trygghet til å leke, utforske og lære.
Hvor lang tid det enkelte barn trenger på sin tilvenningsperiode er individuelt. Vi legger til rette for at foreldre og barn får den tiden de trenger på tilvenningen.
Barn som skal bytte avdeling på huset trenger også en tilvenningsperiode.  Tilvenningen skal skje gradvis. Personalet har ansvaret for å følge barnet under tilvenning til ny avdeling ved behov. Pedagogisk leder har ansvar for å gjennomføre en foreldresamtale ved avdelingsbytte. 
Lek

I et lekefellesskap legges grunnlag for barns vennskap med hverandre. Lek er den viktigste form for læring i førskolealder. Gjennom lek lærer barnet om seg selv og omverdenen. Den spiller en stor rolle for barnets sosialisering og tilpasning til barnegruppen og samfunnet for øvrig, og har stor betydning for utvikling av barnets selvoppfatning og identitet. Ved å leke lærer barnet å kjenne seg selv, respektere seg selv og finne sine grenser. I leken legges grunnlag for at barn får gode erfaringer med samspill med andre, og utvikler respekt og toleranse overfor hverandre.

Hvordan gjenkjenner vi leken?
1 Den er frivillig, og skjer for moro skyld

2 Den er lystbetont, spontan og forlokkende

3 Den er på liksom

4 Den skjer for lekens skyld, er sitt eget mål

Innelek

I vår barnehage har vi rom for både organisert aktivitet og lek som foregår på barnas premisser. Leken er en viktig sosial læringsarena, og alle skal inkluderes i lek og ha noen å leke med. Vi legger vekt på å skape rom for ulike lekemiljøer inne i barnehagen. Dette gjøres ved at de voksne er tilretteleggere og iscenesetter installasjoner som skal inspirere til lek og samhandling mellom barna. Vi velger å tilby barna få leker men mye av hver ting slik at det er nok til alle som vil ha og delta i leken.
Utelek
Vi legger vekt på at barna skal være ute i all slags vær.  I utetiden bestemmer barna i stor grad selv hva de vil gjøre. Utelekeplassen innbyr til variert lek og sosialt samspill samt fysisk aktivitet. Tomten vår har et kupert terreng, som byr på grovmotoriske utfordringer, og gir rom for kreativitet i leken. 

Voksenrollen
De voksne skal være tilretteleggere, veiledere og tilstede for barna i lek.
Hva gjør de voksne når barna leker?
· viser engasjement

· deler barnas opplevelser

· skaffer rekvisitter til leken

· veileder barn i leken hvis den medfører uheldige samspillsmønstre

· er en inspirator

· har humor

· respekterer lekens egenverdi

· er åpen for barnas forslag

· har en lekende væremåte

· skaper tillit og trygghet

Samlingsstund
Mål: De voksne skal bruke sin kreativitet, og legge vekt på barns deltagelse. 

Samlingsstunden er en læringsarena hvor vi synger, leser, bruker språkposer, og tilstreber oss at barna skal få gode opplevelser. To ganger i måneden har vi fellessamling, hvor de ansatte har ansvar for planlegging og gjennomføring. Vi starter samlingsstunden med denne sangen:

Aldersdelte grupper 

Avdelingene har ulike grupper i løpet av uken hvor vi tilrettelegger for aktiviteter og lek tilpasset barnas alder. Planer for gruppene med oversikt over aktiviteter legges ut på barnehagens hjemmeside. 
Grupper på Hakkebakkeskogen og Kardemommeby (0-3 år)
To dager i uken blir barna på Hakkebakkeskogen og Kardemommeby delt i grupper etter alder. På tirsdager har vi aldersdelte grupper hvor vi har et spesielt fokus på fagområdet kunst, kultur og kreativitet.. Torsdager er turdag for de eldste barna, mens den yngste gruppen har utelek i barnehagen. De eldste barna går på tur i skogen, der vi opplever naturen og årstidsforandringene.  Det blir tatt hensyn til hva barna ønsker, så hvor lang turen blir og hvor ferden går, avgjøres underveis i samråd med barna.

Grupper på Tiriltoppen og Bakkebygrenda (3 – 6 år) 
Sol og Månegruppe
En gang i uken er 3- og 4 åringene på Tiriltoppen og Bakkebygrenda delt i to grupper, Sol- og Månegruppe. Der legger vi til rette for aktiviteter som lek, sanger, rim, regler og bøker som er tilpasset barnas alder. 

Stjernegruppa

Tre dager i uka har vi stjernegruppe. Dette er for skolestarterne. De eldste barna i barnehagen skal få noen ekstra opplevelser i løpet av året før de begynner på skolen.  I Stjernegruppa er vi mye på tur og legger til rette for positive læringsarenaer både ute og inne. 
Vi har barnemøte hvor barna er med og planlegger aktiviteter og de kommer med ønsker og forslag til hva vi skal gjøre på Stjernegruppa. Vi prøver å imøtekomme alle forslagene som kan gjennomføres, slik at barna får erfare at de har innflytelse på det som skjer i barnehagen. 

I Sørum kommune har vi Regnbuekoret som er et felles kor for skolestartene fra alle barnehagene i Sørum. Koret starter med øvelser allerede tidlig på høsten, og øver frem mot en stor konsert som gjennomføres på Sørumfestivalen i januar/februar hvert år. 
For å sikre at overgangen til skolen skal bli tryggest og best mulig for barna er vi jevnlig på besøk på Frogner skole. Vi er der i forbindelse med øvinger til regnbuekoret og vi er på biblioteket. Vi blir invitert til en sangsamling på våren der også personalet på skolen er med slik at barna får møte noen av lærerne. Vi går turer til skolen slik at barna kan leke ute i skolegården.  
På denne måten legger vi til rette for at skolestarterne får med seg erfaringer, kunnskaper og ferdigheter som kan gi dem et godt grunnlag og motivasjon til å begynne på skolen. 

Overgang fra barnehage til skolefritidsordning (SFO) og skole
«Trygg overgang - Plan for overgang fra barnehage til skole og skolefritidsordningen» er utarbeidet i perioden november 2017 – april 2018 med utgangspunkt i tidligere utarbeidet rutine «Overgang barnehage/grunnskole», Barnehageloven med forskrifter og Læreplanverket for grunnskolen (Kunnskapsløftet).  

Planen er utarbeidet av en arbeidsgruppe bestående av ledere i barnehage og skole, leder for Pedagogisk støtte og barnehage- og skolefaglige rådgivere.

Å starte på skolen er en stor begivenhet for barn og foresatte.   

En god sammenheng mellom barnehage, skole og skolefritidsordning (SFO) skal ivareta barnets behov for trygghet i en overgangsprosess, og bidra til at opplæringen tilpasses det enkelte barnet allerede fra første skoledag.  Barnehagen og skolen må gi hverandre gjensidig informasjon om sine virksomheter. Det må legges til rette for at barn kan ta avskjed med barnehagen på en god måte, glede seg til å begynne på skolen og oppleve at det er en sammenheng mellom barnehage og skole.

Barnehage og skole er begge institusjoner for omsorg, lek og læring. Når barna starter på skolen vil de møte både likhetstrekk og ulikheter mellom barnehagen og skolen. Personalet på begge steder har sammen med foreldrene et ansvar for at barn kan møte disse ulikhetene med nysgjerrighet og tillit til egne forutsetninger.  Foreldre til skolestarterne skal delta på overgangsprosessen mellom barnehage og skole «foreldreskole». Det innebærer i praksis å delta på et informasjonsmøte, en besøksdag, 1. skoledag og foreldremøte etter oppstart på skolen. Dette er i hovedsak for å bli kjent, avklare forventninger mellom barnehage/skole og foreldre samt samarbeide om å utvikle gode læringsarenaer.
Mål for samarbeid mellom hjem, barnehage og skole er barnas trivsel, trygghet og læring

Vi er enige om at følgende områder er særlig sentrale å samarbeide om:

· Trygghet, trivsel og læringsmiljø

· Faglig læring og utvikling

· Utvikling av en samarbeidskultur mellom hjem, barnehage og skole til barnets beste

Virksomhetsledere i barnehage og skoler i Sørum kommune har utarbeidet en minstestandard for kommunikasjon, språk og tekst. Hovedmålet med planen er å sikre at overgangen fra barnehage til skole blir så god som mulig. 
Minstestandarden inneholder ett minimum av kunnskaper og ferdigheter på fagområdet kommunikasjon, språk og tekst som skolestartere skal ha når de begynner på skolen;
· gjenkjenne bokstaver

· kunne skrive navnet sitt

· gjenkjenne ordbilder

· bli kjent med førstelyder

· god kjennskap med bøker, hovedsakelig billedbøker

· at barnet kan bruke språket, ved variert ordforråd og begrepsforståelse

· at barnet kan bruke språket, ved å ta ordet i små og store forsamlinger

· aldersadekvat penngrep

· kunne lytte - både ved undervisning og det å kunne ta imot beskjeder

· kunne riktig skriveretning
Minstestandarden inneholder kartleggingsmetoder til bruk i barnehage og ulike arbeidsmetoder som kan benyttes for å oppnå resultater på punktene nevnt ovenfor.
Videre skal rutinen overgang barnehage - skole best mulig sikre:

· at nødvendig informasjon er utvekslet på en hensiktsmessig måte

· at både barn og foreldre opplever en sammenheng mellom barnehage og skole
Rammeplanen for barnehagen sier at det må legges til rette for at barn:

· Kan ta avskjed med barnehagen på en god måte

· Kan glede seg til å begynne på skolen

· Opplever at det er sammenheng mellom skole og barnehagen.

Danning 
Gjennom danning utvikles grunnleggende kunnskaper og ferdigheter som er nødvendig for å omgås andre mennesker, og tilpasse seg ulike sosiale situasjoner. Barnehagen skal legge til rette for barnets egen selvfølelse og identitetsutvikling, og gjennom samspill, dialog, lek og utforskning vil vi styrke deres evner til kritisk tenkning og gi dem handlingskompetanse. 
Det er viktig for oss at barna tilegner seg ferdigheter som:
· Hilse, og ta avskjed med hverandre på en ordentlig måte

· Takke for maten

· Spørre om hjelp på en god måte

· Hjelpe hverandre, fokus på at de eldste kan hjelpe de yngre barna

· Vise omsorg og empati ved at barna evner å sette seg inn i andres situasjon 

· Møte andre mennesker med respekt, uavhengig av kjønn, alder, etnisk bakgrunn og kulturelle forskjeller

Barns medvirkning 

Rammeplanen for barnehager fokuserer på viktigheten av barnas medvirkning i hverdagen, utviklingen av selvstendighet og trygghet på seg selv.  Innflytelse på egen hverdag er et viktig ledd i utviklingen av sosial kompetanse. 

§ 3 i barnehageloven sier:

«Barn i barnehagen har rett til å gi uttrykk for sitt syn på barnehagens daglige virksomhet. Barn skal jevnlig få mulighet til aktiv deltagelse i planlegging og vurdering av barnehagens virksomhet. Barnets synspunkter skal tillegges vekt i samsvar med dets alder og modenhet.»
På Hakkebakkeskogen og Kardemommeby:
På småbarnsavdelingen der mange av barna har lite verbalt språk, er det viktig at de voksne er lyttende og anerkjennende ovenfor barnas uttrykk når det gjelder barns medvirkning. Ved at vi tilrettelegger for barna med et lekemiljø hvor de kan være med å påvirke, og som skal stimulere, og inspirere  leken, og gir de valg får barna mulighet til medvirkning. Barna blir bevisst sine handlinger, og blir også etter hvert klar over at de er med å påvirke sin egen hverdag i barnehagen. Barns medvirkning handler ikke bare om å ta valg, men også å øve seg på, og forstå konsekvensene av de valg man tar. 

En gang per måned skal barns medvirkning være tema på avdelingsmøte.
På Tiriltoppen og Bakkebygrenda:
På stor avdeling jobber vi med barns medvirkning ved å la barna få uttrykke seg og få innflytelse på hverdagsaktiviteter. I tillegg vil det være fokus på et kreativt og fleksibelt lekemiljø, hvor barna medvirker til utforming av miljøet de er en del av. Barna skal føle seg sett og hørt. Det er viktig for oss å ha tid til å lytte til barnet.  Barns medvirkning forutsetter god kommunikasjon mellom barna og voksne. 
En gang per år vil vi gjennomføre barnesamtaler/intervjuer hvor barna skal få utrykke seg i forhold til hvordan de opplever barnehagehverdagen. Vi vil også la barna få delta i vurderingsarbeidet etter fellesarrangementer i barnehagen, som Lucia, Nissefest etc. 

FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 

Progresjonstrapp; antall, rom og form






Progresjonstrapp; kommunikasjon, språk og tekst








Progresjonstrapp; etikk, religion og filosofi

Progresjonstrapp; kropp, bevegelse, mat og helse

Progresjonstrapp; kunst, kultur og kreativitet





Progresjonstrapp; natur, miljø og teknologi


Progresjonstrapp; nærmiljø og samfunn

Hverdagsaktiviteter

Dagsrytme for Kardemommeby og Hakkebakkeskogen 0 – 3 år
	Hva skjer
	Når
	Hvordan / 

Hva gjør de voksne
	Hvorfor
	Hvem

	Barnehagen åpner
	07.00
	Møter barnet, hilser med navnet til barnet


	Barna skal få en god start på dagen. Foreldre skal føle at deres barn blir sett. 

	Tidligvakt



	Frokost
	07.00-09.00
	Barnehagen serverer frokost, og de voksne tilrettelegger for en hyggelig frokoststund. 
	Få en god start på dagen. Tilfredsstille barnas grunnleggende behov.
	Tidligvakt

	Frilek og aktiviteter
	Fra barna kommer
	Barna velger selv hva de vil gjøre. De voksne er til stede i og ved leken.
	Barna utvikler seg sosialt, motorisk, kognitivt, emosjonelt og språklig gjennom lek.
	Alle

	Planlagte  aktiviteter
	10.00-11.00
	Planlegger og tilrettelegger. Motiverer og veileder.
	Stimulere barnas kreativitet. Gi barna utfordringer.
	Alle

	Hovedmåltid
Fruktmåltid
	11.00-12.00

14.00-

15.00
	Tilrettelegger for et hyggelig måltid, og skaper gode matvaner.
	Rolig, hyggelig samling som skaper kontakt mellom barna. Mestringsfølelse ved å klare ting selv.
	Alle 

	Bleieskift
	Etter måltider og ved behov
	Bruke tid og skape en hyggelig ramme, positivt samspill.
	Ivareta de hygieniske behovene, samtidig som barna skal oppleve trygghet og omsorg.
	Alle

	Soving
	Etter lunsj/ved behov
	Ta hensyn til barnas individuelle søvnbehov og leggerutiner.
	Barna skal oppleve trygghet ved å sove i barnehagen. Tilfredsstille grunnleggende behov.
	Alle

	Påkledning
	
	Gi barna hjelp og oppmuntre til selvstendighet.
	Øke barns selvstendighet og mestringsfølelse.
	Alle

	Utelek
	
	Voksne skal være tilstede, tilgjengelige for, og delta i lek med barna. Motivere til å være ute i all slags vær
	Gi barna trygghet og et trygt uteområde. Gi barna gode opplevelser i all slags vær
	Alle

	Henting
	
	Si noe om dagens opplevelser sammen med barna til foreldrene. Takke for dagen.
	Gi en god avslutning på dagen
	Alle


Dagsrytme for Bakkebygrenda og Tirilltoppen 3-6 år
	Hva skjer
	Når
	Hvordan /

Hva gjør de voksne
	Hvorfor
	Hvem

	Barnehagen åpner
	07.00
	Møter barnet, hilser med navnet til barnet. 
	Barna skal føle seg velkommen i barnehagen. 
	Tidligvakt



	Frokost
	07.00-09.00
	Barnehagen serverer frokost, og de voksne tilrettelegger for en hyggelig frokoststund.
	God start på dagen, felleskapsfølelse. Dekke barnas grunnleggende behov.
	Tidligvakt

	Frilek og aktiviteter
	Fra barna kommer
	Tilrettelegger for lek. Er observante, deltar sammen med barna og skjermer leken
	Barna utvikler seg sosialt, motorisk, kognitivt, emosjonelt og språklig gjennom lek.
	Alle

	Planlagte aktiviteter
	Etter kl. 10.00
	Planlegger og tilrettelegger. Motiverer og veileder.
	Utvikler personlig og sosial kompetanse.
Styrker det enkelte barns individuelle utvikling.
Gir gode muligheter til å se/følge opp barnas utvikling og trivsel.
	Ped.leder

Alle

	Hovedmåltid
Fruktmåltid
	11.00-12.00

14.00-

15.00
	Tilrettelegger for et hyggelig måltid, med variert kost.
	Barna skal bli selvstendige. Skape sosial kontakt mellom barna, utvikle språk og felleskapsfølelse. Dekke barnas grunnleggende behov.
	Mellomvakt/

Alle

	Påkledning
	
	Oppfordre og gi barna tid til å kle seg selv. Oppmuntre til selvstendighet.
	Lære å bli selvstendige, kle seg etter vær og behov.
	Alle

	Utelek
	
	Voksne skal være tilstede, tilgjengelige for, og delta i lek med barna. Motivere til å være ute i all slags vær
	Lære å ta ansvar for barnehagens ting. Stimulere/utvikle motorikk og sosial utvikling
	Alle

	Henting
	
	Møte foreldre i garderoben, ta imot/gi beskjeder. Fortelle om barnets dag i barnehagen. 
	God kommunikasjon med foreldrene. Info om dagens innhold i barnehagen som kan danne grunnlag for foreldre til å snakke med barna hjemme.
	Senvakt


Tradisjoner
	Hva skjer
	Hvordan / Hva gjør de voksne
	Hvorfor
	Hvem/Ansvar
	Når

	Samefolkets dag
	Vi markerer dagen med en fellessamling med fokus på samenes kultur og hverdagsliv
	For å bidra til at barna blir kjent med samisk kultur og hverdagsliv
	Elin/Mari
	6. feb.

	Karneval
	I perioden før karnevalet dekorer barna egne t-skjorter med maling og eventuell annen pynt. På karnevalsdagen ser vi på teater, danser og leker. 
	Markere tradisjon, glede oss sammen. Oppleve felleskap med andre og styrke sosialt samspill.
	Hakkebakke-skogen
	28. feb.

	Akedag

	BBG og TTP reiser med buss til jordet ved Frogner kirke. KMB og HBS har utedag med grilling i barnehagen.
	Ha det gøy sammen på tvers av avdelinger.
	Bakkebygrenda og

daglig leder
	 

	Barnehage-dagen
	Vi inviterer foreldrene til en markering av årets tema for barnehagedagen.
	Nasjonal markering.
	Stjernegruppa
	10. mars

	Barnehagens bursdag 
	Felles markering hvert 5. år.
	Markere hvor mange år barnehagen er. 
	Daglig leder
	2.

mai

	Maileker 
	Voksne tilrettelegger for ulike aktiviteter/leker for barna ute i barnehagen.
	Vi tar vare på den tradisjonelle barnekulturen.
	Kardemomme-by
	15. mai

	Høstsuppe
	Inviterer foreldre/familie til høstsuppe.


	De eldste barna deltar i tilberedning av mat. 
	Kardemomme-by

	Uke 39

	FN dagen


	Voksne tilrettelegger for ulike aktiviteter/arrangement, med formål å samle inn penger. Inntektene av dette går til et veldedig formål. 
	Barna skal lære å vise omtanke for andre, glede ved å gi/dele med andre.
	Tiriltoppen
	23.

Okt.

	Julebord
	Barn og voksne samles til dekket bord på fellesrommet, hvor vi spiser ett felles måltid. 
	Barna opplever og skaper sosialt samvær og felleskap.
	Bakkebygrenda
	7. des.

	Kirkebesøk
	Barn og voksne på Bakkebygrenda og Tiriltoppen reiser på kirkevandring i Frogner kirke. Vi reiser med buss.
	Formidling av julebudskap.
	Daglig leder
	Nov/
Des.

	Pappapepperkakebaking
	Hver avdeling inviterer pappaene eventuelt en annen voksen for å lage pepperkaker sammen med barna.
	Sosialt samvær, markere tradisjon og gjøre noe hyggelig sammen.
	Alle avdelinger
	Des.

	Lucia dagen


	Barna og voksne kler seg i hvite klær. Foreldrene inviteres på arrangementet.
	Vi markerer Luciatradisjonen.
	Tiriltoppen 
	13.

des

	Nissefest
	Barna kan gjerne kle seg «nissete» denne dagen.  Alle samles på fellesrommet hvor vi går rundt juletre, synger julesanger og spiser nissegrøt.
	Sosialt samvær, felleskapsfølelse, markere tradisjon. 
	Hakkebakke-skogen
	18. des


Foreldresamarbeid
	Hva 
	Hvordan 
	Hvorfor
	Ansvar
	Når

	SU 

(Samarbeids-

utvalget)
	Møter i barnehagen ca. 4 ganger pr. år. Arbeider med følgende saker: Årsplan, pedagogisk sommeropplegg osv.
	Su er et samarbeidsorgan for foreldre, personalet og eiere. Skal sikre samarbeid mellom barnehagen og barnas hjem.
	Leder i Su har ansvaret for innkallelse og ledelse av møter. Styrer i barnehagen har det overordnede ansvar for samarbeidet
	Møtedatoer settes av SU i samråd med daglig leder

	Foreldre-

møter


	To foreldremøter i året, ett på høsten og ett på våren. 
	Foreldremøtene skal være et forum for diskusjon og meningsutveksling. Bidra til et gjensidig samarbeidsforhold mellom barnehage og hjem.
	Daglig leder for barnehagen har det overordnede ansvar for samarbeidet
	26. mai og 16. september

	Foreldre-

samtaler


	Vi tilbyr foreldresamtaler ved behov min to pr. år. Samtalen foregår mellom den enkelte forelder og pedagogisk leder. Innholdsmessig skal denne samtalen omhandle barnet og dets trivsel og utvikling.
	Foreldresamtalene skal bidra til oppfølging av barnets individuelle utvikling, og et tettere samarbeid mellom barnehagen og barnets hjem.
	Pedagogisk leder
	Høst og vår

	Trivsels-

gruppe
	Har ansvar for sosiale sammenkomster for barn/foreldre/foresatte som for eksempel, høsttur, juletrefest, sommerfest
	Sosialt samvær i uformelle anledninger gjør at foreldre og barn blir bedre kjent. Styrke felleskapsfølelsen.
	En foreldre-representant fra hver avdeling
	Møtedatoer bestemmes av trivsels-gruppen


Personalsamarbeid/kompetanseutvikling

Mål: skape et miljø som fremmer læring og utvikling i det daglige arbeidet
	Hva 
	Hvorfor
	Deltagere
	Ansvarlig
	Tidspunkt

	Planleggingsdager 


	Formalisert læring

Gruppelæring

Erfaringsutveksling
	Hele personalgruppa
	Styrer

Alle
	5 dager per år

	Styrermøter


	Felles refleksjon

Erfaringsutveksling

Helhetstenkning


	Styrere
	Seksjonsleder

Styrere
	Private styrermøter annenhver måned. Felles styrermøter 2 ganger per halvår

	Personalmøter


	Formalisert læring

Felles refleksjon

Veiledning

Erfaringsutveksling

Rådgivning.


	Hele personalgruppa
	Styrer

Alle
	1 gang per måned

	Avdelingsmøter
	Vurdering av barnegruppa og enkeltbarns utvikling. Pedagogiske diskusjoner knyttet til avdelingen og detaljplanlegging. Diverse informasjon
	Personalgruppa på hver avdeling
	Pedagogisk leder
	1 gang per uke

	Pedagogisk ledermøter/lederdager
	Diskusjon av pedagogiske temaer som videreføres til personalmøter og avdelingsmøter. Utveksle informasjon og erfaringer
	Pedagogiske ledere og styrer
	Styrer
	2 ganger per måned

	Kurs
	Innhenting av ny kunnskap. 
	Hele personalgruppa
	Styrer og medarbeidere
	Ved behov


Vurderingsarbeid

Rammeplanen sier at en viktig del av barnehagens drift er å jobbe med vurderingsarbeid, dette gjelder barnehagedriften som en helhet, men like viktig er det å se barnegruppens og enkeltbarns trivsel. Vurdering må ligge til grunn for å sikre utvikling og kvalitet.

Våre vurderingsarenaer:

	Hva 
	Hvordan
	Tidspunkt 

	Bruker-undersøkelse som utgangspunkt for vurdering av innhold i barnehagen
	Resultatene blir nøye gått igjennom, og målt opp mot fjorårets resultat. Vi fokuserer på områder som har fått dårligst score, eventuelt områder som har hatt en markant nedgang. Foreldrene er i stor grad med i dette vurderingsarbeidet da det er de som svarer på undersøkelsen, i etterkant får de mulighet til å kommentere ytterligere de punktene som får lavest score. Der får vi foreldrenes synspunkter på hvordan vi kan endre, forbedre driften, og ut fra det lager vi tiltaksplaner på avdelingene for hvordan vi skal kunne forbedre arbeidet.
	Bruker-undersøkelse i perioden 1.-30. november

	Prosjektplan
	Barnehagen har felles tittel og målsetting for prosjektarbeid. Temaet vi har for å nå målet er ulikt. Kardemommeby og Hakkebakkeskogen har samme tema. Bakkebygrenda og Tiriltoppen har hver sin prosjektplan.
	På plandag ved oppstart høstsemester og plandag ved oppstart vårsemester, eventuelt på personalmøter

	Gruppeaktiviteter
	Gruppeaktiviteter evalueres hvert halvår. Disse evalueringene skal ligge til grunn for videre planer. Det er allikevel viktig at det foregår en løpende vurdering og at man gjør endringer underveis dersom de planlagte aktivitetene ikke passer i forhold til barnegruppene.  Det er viktig at det tas hensyn til barns medvirkning. Det er de voksne som er tilknyttet de ulike gruppene som er ansvarlig for evalueringen.
	Skriftlig vurdering hvert halvår, løpende vurdering underveis

	Barnegruppen og enkeltbarns trygghet og trivsel
	Vi vurderer hvert enkelt barns trygghet, trivsel og språkutvikling gjennom observasjoner i hverdagen, og ved bruk av kartleggingsverktøyene «TRAS» og «Alle med»
	Ved behov, evetnuelt i forkant av foreldre-samtaler


Kalender 2019
	Måned
	Foreldre-samarbeid
	Personal-samarbeid
	Planarbeid
	Skolerute
	Plandager

	Januar
	Styremøte 

SU-møte


	Personalmøte
	Prosjektplan
Gruppeplaner


	
	2. januar

	Februar
	Styremøte
	Personalmøte
	Karneval

Ski/akedag
	Vinterferie 

Uke 8 


	

	Mars
	General-forsamling 

	Personalmøte
	
	
	

	April
	SU - møte
Styremøte
	Personalmøte
	Planlegging av pedagogisk sommer-opplegg
	Påskeferie

6.-14 april
	

	Mai
	Foreldremøte

Styremøte

	Personalmøte
	Mai-leker

Planlegging av pedagogisk sommer-opplegg
	Fridager:
1. mai
21. mai


	22.. mai

	Juni
	Styremøte
	Personalmøte
	
	Fridager:
1. juni
	

	August
	Styremøte
	Personalmøte
	Prosjektplan
Gruppeplaner


	
	

	September
	Foreldremøte

Styremøte
	Personalmøte
	Høstsuppe 
	Uke 40
	

	Oktober
	SU-møte

Styremøte
	Personalmøte
	Årsplanarbeid 

FN-dag
	
	

	November
	Styremøte
	Personalmøte
	Årsplanarbeid 
	
	

	Desember
	Styremøte
	Personalmøte
	Pappapepperkakebaking

Julebord 

Lucia

Nissefest
	Juleferie

21. desember-2. januar 

	


Barnehagens tlf.nr: 63 86 70 30 og e-post adr.: styrer@sorknesbarnehage.no


Kjøkken/fellesrom: 63 86 70 31


Tirilltoppen: 63 86 70 32 e-post: � HYPERLINK "mailto:elin@sorknesbarnehage.no" �elin@sorknesbarnehage.no�


Bakkebygrenda: 63 86 70 33 e-post: � HYPERLINK "mailto:sorknes.bakkebygrenda@gmail.com" �sorknes.bakkebygrenda@gmail.com�


Hakkebakkeskogen: 63 86 70 34 e-post: � HYPERLINK "mailto:bjorg@sorknesbarnehage.no" �bjorg@sorknesbarnehage.no�


Kardemommeby: 63 86 70 35 e-post: � HYPERLINK "mailto:sorknes.kardemommeby@gmail.com" �sorknes.kardemommeby@gmail.com�











� 





Mel: eventyrvisa





Ja, kom alle sammen bli med, vi samles igjen for å se,


å høre og lytte og danse og le, og kanskje litt mere enn det.


Ja, kom å bli med på vår fellessang. 


Jeg hilser på deg, du hilser på meg, 


rekk hendene frem, også klapp med dem ja, kom igjen 1, 2, 3, 4, 5.


 Og bena de kan vi jo trampe med, og blunke med øynene klarer du det?


 Så sier vi at vi er ferdige her.


For gøy skal vi ha det, ja gøy skal vi ha det – Tra – la - la - la.











I barnehagen involveres barna i valg som blir tatt, innenfor rammer vi voksne setter. Barna i vår barnehage er viktige, har innflytelse, og er med å påvirke sin egen, og gruppa sin hverdag.








FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Tallrekka opp til 20


Øve på tallforståelse, og på å skrive tall


Benevner og bevisst bruk av matematiske begreper i hverdagssituasjoner








MÅL: Barna skal gjennom lek, eksperimentering og hverdagsaktiviteter forstå sammenhenger og utvikle sin matematiske forståelse.








5 – 6 år





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Tallrekka opp til 15, og parkobling


Begreper som lengre, mindre, større, i midten.


Lage mønster og sortering etter egenskap 





4 – 5 år





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Tallrekka fra 1 – 3 


Begrepene liten, stor, under og over








FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Tallrekka opp til 10, og peketelling


Øvebegreper som for eksempel gjennom, over og under


Beskrivende ord som for eksempel myk, rød, hard og ruglete


Å vise antall med fingrene





1 – 2 år





2 – 3 år





3 – 4 år





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Tallrekka opp til 6


Begrepene gjennom, tung, lett, opp og ned


Matematiske former som trekant, firkant og sirkel








MÅL: Barna skal gjennom varierte opplevelser lære seg å uttrykke sine følelser, tanker, meninger og erfaringer på ulike måter. 








FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Å skrive og kjenne igjen bokstaver og logoer.


Rim og regler


Lese kapittelbøker


Gi barna muligheten til å ta ordet og snakke i en gruppe.





gi








FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


At de voksne er gode språkmodeller ved å hjelpe barna å sette ord på ting. 


Vi gir barna rom for å utrykke seg, både verbalt og non-verbalt.








5 – 6 år





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Barnas språklige kompetanse som for eksempel uttale av ord, begrepsforståelse, ordforråd og kommunikasjon. 











4 – 5 år





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Utvikle barnas språk og begrepsforståelse ved å samtale om hverdagslige aktiviteter


 Å utvide vårt sangrepertoar, og få kjennskap til bøker med mer tekst. 


 At barna skal gjenkjenne bokstavene i navnet sitt. 


At barna får anledning til å uttrykke seg i ulike situasjoner.  





3 – 4 år





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Å lære barna enkle sanger med og uten bevegelser.


Å bruke konkrete figurer som synliggjør for eksempel eventyr som vi forteller. 


Vi har til enhver tid ulike bøker tilgjengelig for barna. 








2 – 3 år





1 – 2 år





2 – 3 år





1 – 2 år





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Å videreutvikle barnas sosiale ferdigheter, og i tillegg sette fokus på empati. Vi oppfordrer barna til å vise omsorg for de som er mindre. 











FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Voksne setter fokus på ulikheter når det gjelder livssyn og etikk og er tilstede i situasjoner hvor barn trenger støtte.











FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Voksne er støttende og veiledende for barns interesse, toleranse og respekt for hverandre i hverdagssituasjoner


Gi barna mulighet til å undre seg over eksistensielle, etiske og filosofiske spørsmål. 











3 – 4 år





4 – 5 år





5 – 6 år





MÅL: Barna skal tilegne seg samfunnets verdier og holdninger, de skal utvikle toleranse og respekt for hverandre.








FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Voksne er tilstede i situasjoner hvor barna trenger støtte og veiledning i å sette grenser for seg selv og respektere andres grenser.


Vi snakker med barna om ulike følelser, om det å være lei seg, glad, trist, sint etc.


Få kjennskap til ulike religioner og livssyn.





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


At barna skal utvikle empati og grunnleggende sosiale ferdigheter som for eksempel: å hilse, trøste hverandre og vise omsorg, og være hyggelig mot hverandre.





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Å øve på blyantgrep og videreutvikler finmotorikken.


Barna skal være selvstendige ved måltid, toalettbesøk og av- og påkledning.


Styrke barnas bevissthet om egen identitet og selvfølelse ved å fortelle dem at du er «god nok»





1 – 2 år





2 – 3 år





MÅL: Barna skal inkluderes i aktiviteter der de kan utvikle grov- og finmotorikken, bli kjent med egen kropp og få et positivt selvbilde, utvikle bevissthet om egne og andres grenser. Motivere til sunne matvaner og hvordan det kan bidra til god helse. 








FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Mer utfordrende bordaktiviteter som veving, klipp og lim og puslespill etc.


Aktiviteter, turer og uteliv som styrker grovmotorikken ytterligere


Å oppmuntre barnas selvstendighet under måltid, toalettbesøk og påkledning





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Ulike bordaktiviteter for å trene og utvikle pinsettgrepet


Grovmotoriske aktiviteter som styrker barnas gå og løpeteknikker


Vektlegging av håndvask før og etter måltider, og tannpuss etter lunsj 


Å ivareta barnas behov for søvn og hvile i løpet av barnehagedagen





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Mer finmotoriske aktiviteter som å klippe, lime, perle, pusle 


Gi utfordringer ved å bevege seg i ulent terreng


Vektlegging av selvstendig håndvask før og etter måltider, og tannpuss etter lunsj 


Å oppmuntre til dotrening etter barnas og foreldrenes ønske





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Å styrke utviklingen av grunnbevegelser som rulle og krabbe


 Å gå lengre turer i skog og nærmiljøet for å styrke barnas utholdenhet


Å støtte barna til selvstendighet ved eks. måltid, påkledning, turer, toalettbesøk.


Det tilrettelegges for hvilestund minimum en gang pr. dag














3 – 4 år





4 – 5 år





5 – 6 år





MÅL: Barna skal gjennom varierte opplevelser utvikle sine evner til å bearbeide inntrykk, og gi varierte utrykk.





3 – 4 år





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Lage kunst til kunstutstilling, bruke ulike uttrykksformer.


Ulike kulturopplevelser 





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Lage kunst til kunstutstilling, bruke ulike uttrykksformer.


Ulike kulturopplevelser 





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Formingsteknikker som: klipp, lim og perling.


Ulike musikkinstrumenter.


Bevegelsessanger


Dramatisering.











FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Formingsteknikker som: tegning, maling og modelleire. 


Enkle musikkinstrumenter. 


Enkle barnesanger.


Dans og bevegelse til musikk.








FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Gi barna kunstopplevelser utenfor barnehagen i nærmiljøet, for eksempel tur til Lillestrøm for å se på kunst utstilt ved Flomvollen.


Bearbeide inntrykk etter kunstopplevelser ved å organisere en kunstutstilling, og lage kunst i barnehagen.











5 – 6 år





1 – 2 år





2 – 3 år





4 – 5 år





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Å gi barna gode naturopplevelser gjennom å være mye ute i naturen.


Samtale om hvordan vi tar vare på naturen, rydde opp etter seg når man er på tur, ta med søppel tilbake til barnehagen.


Bevisstgjøre barn på at man kan bruke /utforske materiale i naturen.


Samtaler med barna om hvordan alt liv henger sammen i naturen, for eksempel om planteetende dyr, kjøttetende dyr.


.


 





MÅL: Barna skal gjennom å ferdes i naturen få innsikt, oppleve samspill og mangfoldighet og vilje til å verne om naturen. 








5 – 6 år





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Bruker nærmiljøet og skogen mer aktivt, og over lengre perioder om gangen


Benevner planter og dyr samt snakker om hvilken funksjon de har i skogen/naturen.





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Gi barna gode naturopplevelser 


Å ha positive holdninger til å være ute i allslags vær


At barna skal få kjennskap til og respekt for ulike dyr, planter og insekter i vårt nærmiljø








FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Lengre turer i nærmiljøet og skogen, som for eksempel til gapahuken


Vi snakker om og ser på hvordan naturen/livet i skogen endrer seg gjennom året når vi er på turer i nærmiljøet.











1 – 2 år





4 – 5 år





3 – 4 år





2 – 3 år





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Å ta barna med på korte turer i nærmiljøet og skogen, hvor barnas trygghet og opplevelsene underveis er viktigst.








1 – 2 år





2 – 3 år





3 – 4 år





4 – 5 år





5 – 6 år





MÅL: Barna skal oppleve at de er verdifulle og viktige for fellesskapet i et inkluderende miljø. Barna skal bli kjent med nærmiljø, samfunn og verden. 











FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


At barna erfarer at deres handlinger og valg påvirker situasjonen for dem selv og andre. 


Bli kjent med lokalkultur: togtur med Tertitten.


Bli kjent med nasjonale minoriteter som samisk kultur.


Få kjennskap til FNs barnekonvensjon. 





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


At barna skal bli kjent med de ulike tilbud som finnes i nærmiljøet, som for eksempel bibliotek, kino og teater.





FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


At de voksne skal gi hvert enkeltbarn tid og rom slik at barna føler seg viktig og blir sett


Videreutvikle barns medvirkning ved at de deltar i ulike gjøremål, og får være med å ta avgjørelser








FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Barns medvirkning og aktive deltagelse er mer synlig i hverdagsaktiviteter som for eksempel under måltid og påkledning 


Likeverd og respekt overfor hverandre


Ha fokus på å dele, og hjelpe til i ulike situasjoner 








FOR Å OPPNÅ MÅLET JOBBER VI MED: 


Å lytte til barnas ønsker og behov


Barns medvirkning og deltagelse i hverdagen utfra deres forutsetninger og ståsted 
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